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Cyngor Abertawe  Fg'ch gwahoddir i gyfarfod
Swansea Council

e

Pwyllgor Rhaglen Chraffu

Lleoliad: Siambr y Cyngor - Neuadd y Ddinas, Abertawe
Dyddiad: Dydd Llun, 8 Ebrill 2019

Amser: 4.30 pm

Cadeirydd: Y Cynghorydd Mary Jones

Aelodaeth:

Cynghorwyr: C Anderson, M Durke, E W Fitzgerald, L S Gibbard, D W Helliwell,
T J Hennegan, P K Jones, E T Kirchner, W G Lewis, S Pritchard, G J Tanner a/ac
W G Thomas

Aelodau Cyfetholedig Statudol: D Anderson-Thomas, J Meredith a/ac A Roberts

Cynghorwyr sy’n Aelodau Cyfetholedig: P M Black, C A Holley, P R Hood-Williams,
J W Jones a/ac M Sykes

Agenda

Rhif y Dudalen.

Ymddiheuriadau am Absenoldeb.

Datgeliadau o Fuddiannau Personol a Rhagfarnol.
www.abertawe.gov.uk/DatgeluCysylltiadau

Gwahardd pleidleisiau Chwip a Datgan Chwipiau'r Pleidiau.

Cofnodion.
Cymeradwyo a llofnodi, fel cofnod cywir, gofnodion y cyfarfod
blaenorol.

Cwestiynau Gan y Cyhoedd.
Rhaid i'r cwestiynau ymwneud & materion ar ran agored agenda'r
cyfarfod, ac ymdrinnir & hwy o fewn 10 munud.

Sesiwn Holi Aelod y Cabinet: Aelodau'r Cabinet dros Gymunedau
Gwell (y Cynghorwyr June Burtonshaw a Mary Sherwood)

Craffu ar Droseddu ac Anhrefn - Partneriaeth Abertawe Mwy
Diogel.


http://www.abertawe.gov.uk/DatgeluCysylltiadau

8 Adroddiadau Cynnydd y Panel Craffu Perfformiad: 38-59
Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus (y Cynghorydd Mary Jones,

Cynullydd)
9 Aelodaeth Paneli a Gweithgorau Craffu. 60 - 61
10 Rhaglen Waith Craffu 2018/19. 62 - 89

Trafodaeth am:

a) Gynllun Gwaith y Pwyllgor.

b) Cyfleoedd Craffu Cyn Penderfynu.

C) Cynnydd gyda Phaneli a Gweithgorau Craffu

11 Llythyrau Craffu. 90 - 119
12 Cynllun Gwaith y Pwyllgor Archwilio (Er Gwybodaeth). 120 - 121

13 Dyddiad ac Amser Cyfarfodydd Paneli/Gweithgorau Sydd ar 122
Ddod.

Cyfarfod nesaf: Dydd Llun, 13 Mai 2019 ar 4.30 pm
/D
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Huw Evans

Pennaeth Gwasanaethau Democrataidd
Dydd Llun, 1 Ebrill 2019

Cyswllt: Y Gwasanaethau Democrataidd Ffén (01792) 636923
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